AFISAT

SALESIANOS SOCIAL

I PLAN ESTRATEGICO 2023 - 2029

OBJETIVOS GENERALES

1. Transmitir la fe desde la identidad cristiana.

1.1. Desarrollar nuestra propuesta sobre el significado del primer anuncio en los contextos actuales.

1.2. Fortalecer la identidad cristiana de nuestros equipos.

2. Caminar con los jovenes, viviendo la sinodalidad.

2.1. Poner en marcha iniciativas que hagan efectivo el protagonismo de los jovenes como evangelizadores
de los jovenes y su participacion en los procesos de decision.

2.2. Fomentar la formacion, la participacion y el protagonismo real de las familias en todos los ambientes
de la obra.
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3.- Priorizar la atencion a los jovenes en riesgo o situacion de exclusion.
3.1.- Sensibilizar y formar con sentido critico a destinatarios y educadores- evangelizadores en el
conocimiento de la realidad, en el compromiso sociocultural y en la participacion ciudadana, para construir

una sociedad mas justa y un mundo mas habitable.

3.2.- Ser referentes sociales, especialmente en lo que afecta a los jovenes, a través de la denuncia y la
transformacion social.

4.- Acompaiar en clave vocacional aunque no haya ninguna actuacion, para estar
en linea a nivel inspectorial.

5.- Vivir y transmitir el carisma salesiano.

5.1. Impulsar la vivencia cristiana de la Comunidad Educativo Pastoral

5.2. Conocer y profundizar el carisma salesiano desde la vida y experiencia de don Bosco siguiendo el
modelo del Buen Pastor
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6.- Fortalecer el ambiente de plataformas desde la riqueza que aporta la diversidad de las
tres fundaciones

6.1. Afianzar la sostenibilidad econdmica del ambiente de Plataformas Sociales.
6.2. Crecer en la mision, cuidando nuestros equipos y fortaleciendo nuestra propuesta educativa.

6.3. Optimizar la relacidon con las obras, los otros ambientes, las delegaciones y la CEPSS.

7.- Planificar, implementar y revisar Plan estratégico FISAT 2023-2029

7.1 Disefar el proyecto de Pastoral FISAT a partir de la realidad locales actuales.

7.2 Fortalecimiento de los recursos humanos para contar con profesionales motivadas y plenamente
identificados con la entidad.

7.3 Velar por el cumplimiento de las politicas generales que permitan el buen gobierno.
7.4 Consolidar y estructurar el Area de Accidén Social y Educativa.

7.5 Crecer en relevancia delante de las administraciones, las entidades financiadoras y las obra salesianas.



